NICIPAL DE PIQUETE
PREFEWU%@?&% DE SAO PAULO

Fis. N°
LIVRO DE LEIS

LEI ORDINARIA N© 1953

DispGe sobre a gualificacdo de entidades sem fins
lucrativos ¢omo “organizacgdes sociais” no Municipio
de Piguete & da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PIQUETE aprovou e eu, Prefeito do Municipio sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Secdo I
Da qualificagio

Art. 1° O Poder Executivo podera qualificar como OrganizagBes Sociais pessoas juridicas
de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, &
pesquisa cientifica, & protecdc e preservacdo do meio ambiente, & cultura, ao esporte
amador e a salde, atendido os requisitos previstos nesta Lei.

§ 1° A gualificagdo, credenciamento e supervisdo das Organizacgdes Soclais poderdo ser
efetuados diretamente pelo Poder Executive ou Consércio Intermunicipal em que o
Municipio seja participe.

§ 2° A outorga da qualificacdo prevista neste artigo € ato vinculado ao cumprimento dos
requisitos instituidos por esta Lei, ficando o controle interno a cargo dos érgdos do Poder
Executivo Municipal.

Art. 29 Sdo requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no artigo
anterior habilitem-se & qualificagdo como organizacdo social:

I - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) Natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacao,

b) finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

C) previsdo expressa de a entidade ter, como 6rg8os de deliberagdo e de diregdo, um
conselho de administragdo e uma diretoria, definidos nos termos do estatuto,

asseguradas aquele, composicéo e atribuigbes normativas e de controle bdsicas previstas
nesta Lei;

d) composicdo e atribuicges da diretoria;

e) obrigatoriedade de publicacdo anual, em jornal oficial de circulacdo no Municipio, dos
relatorios financeiros e do relatério de execucdo do contrato de gestdo;

f) no caso de associagdo civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do estatuto;
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g) proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liguido em qualquer
hipotese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade; e,

h) previsdo de incorporagdo integral do patrimdnio, dos legados ou das doagbes que Ihe
forem destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades,
em caso de extingdo ou desqualificacdo, ac patrimOnic de outra organizacdo social
qualificada no &mbito Municipal, na proporgdo dos recursos e bens por estes alocados.

II - Haver aprovagdo, quanto ao cumprimento integral dos requisitos para a sua

qualificacdo, bem como, quanto & conveniéncia e oportunidade de sua qualificagdo, como
organizacdo social, pelo Chefe do Poder Executivo.

Segdo II
Do Conselho de Administracio
Art. 3° O Conselho de Administracdo deve estar estruturado nos termos que dispuser o
respectivo estatuto, observados, para 0s fins de atendimento dos requisitos de
qualificacdo, os sequintes critérios béasicos:

I - Ser composto por:

a) até 55% (cinqiienta e cinco) por cento no caso de associagado civil, de membros eleitos
dentre os membros associados;

b) 35% (trinta e cinco) por cento de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho, dentre pessoas de notéria Capacidade profissional e reconhecida idoneidade
morai; e,

€) 10% (dez) por cento de membros eleitos pelos empregados da entidade.

II - Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato de
quatro anos, admitida uma reconducéo,

III - O dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem
direito a voto.

IV - O Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo trés vezes a cada ano e,
extraordinariamente, a qualquer tempo,

V - Os conselheiros ndo devem receber remuneracdo pelos servicos que, nesta condicéo,
prestarem a organizacdo social.

VI - Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem
renunciar ao assumirem funcdes executivas.

Art. 4° Para fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, devem ser atribuicGes
privativas do Conselho de Administracdo, dentre outras;

I - fixar o &mbito de atuagdo da entidade, para consecugdo do seu objeto;
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) & ;provar 2 proposta de contrato de gestdo da entidade;

II1 - aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de investimentos;
IV - designar os membros da diretoria;

V - fixar a remuneragdo dos membros da diretoria;

VI - aprovar o regimento internc da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias e dispor sobre
a alteragdo do estatuto e a extingio da entidade por maioria, no minimo, de dois tergos
de seus membros;

VII - aprovar por maioria, no minimo, de dois tercos de seus membros, o regulamento
proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratacdo de obras,
servigos, compras alienagBes e o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados
da entidade;

VIII - aprovar e encaminhar ao érgdo supervisor da execucdo do contrato de gestdo, os
relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria; e,

IX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contdbeis e as contas anuais da entidade, com auxilio de
auditoria externa.

Art. 59 Cumpridos os requisitos dos arts. 29, 3° e 49, a pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, interessada em obter a quahFcagao instituida por esta lei,
deverd formular requerimento expresso ao chefe do Poder Executivo, instruido com
copias autenticadas dos documentos necessarios.

Art. 6° Recebido o requerimento previsto no artigo anterior, a Secretaria dos Negécios
Juridicos, ou a sua sucessora, decidird, em decisio fundamentada, no prazo de 10 (dez)
dias, se defere ou ndo o pedido.

§ 1° No caso de deferimento, a Secretaria dos Negdcios Juridicos, ou a sua sucessora,

emitird, no mesmo prazo da decisdo, certificado de qualificacdo da Requerente, apos o
Decreto do Executivo.

§ 2° Indeferido o pedido, no prazc do pardgrafo anterior serd dado ciéncia da decisdo
mediante publicagdo em érgéo de divulgacio dos atos oficiais.

§ 3° O pedido de qualificagdo somente serd indeferido quando:
I - a requerente ndo se enquadrar nas atividades previstas no art. 19 desta Lei;
II - a requerente ndo atender aos requisitos descritos nos arts. 29, 30 e 40 desta Lei; ou
HI - a documentagdo apresentada estiver incompleta.
Secdo II1
Do contrato de gestéo

Art. 7° Para os efeitos desta Lei, entende-se por contratc de gestdo o instrumento
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firmado entre o Poder PUblico e a entidade qualificada como organizacdo social, com
vistas & formacgdo de parceria entre as partes para fomento e execucdo de atividade
relativa as areas relacionadas no art. 1° desta Lei.

& 1° A celebracdc de contrate de gestdo sera precedida de processc seietivo,l quando
houver mais de uma entidade qualificada para prestar o servigo objeto da parceria.

§ 2° E dispensdvel a licitagdo para a celebracdo de contratos de prestacdo de servigos
com aquelas entidades qualificadas como organizacbes sociais pelo Poder Executivo
Municipal, para atividades contempladas no contrato de gestdo de que trata o “caput”
deste artigo, nos termos do art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho
de 1993, com redagdo dada pela Lei Federal n® 9,648, de 27 de maio de 1998.

§ 3° Quando houver mais de uma entidade qualificada para prestar o servico objeto da
parceria, a celebrag@o de contrato de gestdio serd precedida de processo seletivo, cujas
regras serdo definidas em regulamento prépric a ser expedido pelo Poder Executivo, ou,
na sua falta, analogamente através dos regramentos estabelecidos na Lei Federal 8.666
de 21 de junho de 1993 (Lei de Contratos Administrativos e Licitactes).

Art. 8° O contrato de gestdo, elaborado de comum acordo entre o 6rgdo publico e a
organizagdo social, discriminard as atribuicBes, responsabilidades e obrigacdes do Poder
Publico e da organizagdo social e serd publicado no érgdc de publicacdo oficial do
Municipio.

Paragrafo Unico. O contrato de gestdo deve ser submetido, ap6s aprovacdo pelo
Conselho de Administracdo da entidade, ac Chefe do Poder Executivo, que ouvird
previamente a Secretaria Municipal da area correspondente & atividade fomentada.

Art. 9° Na elaboragdo do contrato de gestdo devem ser observados os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia; no art.
111 da Constituicdo Estadual, no disposto na Lei Organica do Municipio e, também, os
seguintes preceitos:

I - especificagdo do programa de trabalho proposte pela organizag8o social, a estipulagdo
das metas a serem atingidas e os respectivos prazos de execucdo, bem como, previsdo
expressa dos critérios objetives de avaliacdo de desempenho a serem utilizados,
mediante indicadores de qualidade e produtividade: e,

II - a estipulagéo dos limites e critérios para despesas com remuneracdo e vantagens de
qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das organizacoes
sociais, no exercicio de suas funcdes.

Parégrafo Unico. A Secretaria Municipal do Poder Executivo da adrea de atuacdo da
entidade deve definir as demais cldusulas dos contratos de gestdo a ser firmado.

Art. 10 - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar o contrato de gestdo de que trata o

art. 70 desta lei, com as entidades qualificadas no &mbito do Municipio, nas respectivas
areas de atuacio.

Secdo IV
Da execucdo e fiscalizagdo do contrato de gestdo

Art. 11 - A execugdo do contrato de gestdo celebrado por organizacdo social serd
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fiscalizada pela Secretaria Municipal do Poder Executive da &rea de atuagdo
correspondente a atividade fomentada.

§ 19 A entidade qualificada apresentarad ac Poder Publico signatario do contrato, ao
término de cada exercicio ou a gualguer momento, conforme recomende C Interesse
Publico, relatorio pertinente & execugéo do contrato de gestdo, contendo comparativo
especificc das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da
prestagdo de contas correspondente ao exercicio financeiro.

§ 2° Os resultados atingidos com a execugdc do contrato de gestdo devem ser
analisados, periodicamente, por comissdo de avaliagdo, indicada pelo Chefe do Poder
Executivo, devendo ser composta por especialistas de notoria capacidade e adequada
qualificagdo.

§ 3° A comissdo deve encaminhar & autoria da supervisora, relatério conclusivo sobre a
avaliagé@o procedida.

Art. 12 - Os responsaveis pela fiscalizagdo da execugdo do contrato de gestdo, ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de
recursos ou bens de origem publica por organizagdo social, dela dar@o ciéncia ao Poder
Legislativo e ao Tribunal de Contas do Estade de S&8o Paulo, sob pena de
responsabilidade solidaria.

Art. 13 -~ Sem prejuizo da medida a que se refere o artigo anterior, quando assim exigir
a gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversagao
de bens ou recursos de origem publica, os responsédveis pela fiscalizagdo representardo
ao Ministério Plblico, para proceder aos expedientes juridicos necessarios & preservagéo
do patrimonio publico.

Secdo V
Do fomento as atividades sociais

Art. 14 - As entidades qualificadas como organizacdes sociais sdo declaradas como
entidades de interesse social e utilidade ptblica, para todos os efeitos legais.

Art. 15 - As organizagles sociais poderdo ser destinados recursos orgamentdrios e bens
publicos necessarios ao cumprimento do contrato de gest&o.

§ 1° S3o0 assegurados as organizagoes sociais os créditos previstos no orgamento anual,
assim como os adicionais (especial e suplementar) e as respectivas liberagbes
financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no contrato de gestdo.

§ 2° Os bens de que trata este artigo serfo destinados as organizagbes sociais,
dispensada licitagdo, mediante autorizacdo ou permissdo de uso, consoante clausula
expressa do contrato de gestéo,

§ 39 Os contratos celebrados nos moldes do paragrafo anterior sofrerdo fiscalizagdo do

Tribunal de Contas do Estado de Sdc Paule, quando da auditoria das contas anuais do
Municipio.

§ 4° E facultado ao Poder Executivo a cess8c especial de servidor para as organizagdes
sociais, com Onus para a origem, com as seguintes condigdes:




RA MUNICIPAL DE PIQUETE
PREFEITY ESTADO DE SAO PAULO

Fis. N°
LIVRO DE LEIS

a) ndo serd incorporada aos vencimentos ou 4 remuneragéo de origem d_o servidor
cedido qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela organizacao social;

b) ndo serd permitido o pagamento de vantagem pecunidria permanente por organiza'_géo
social a servidor cedido com recursos provenientes do contrato de gestdo, ressalvada 3
hipétese de adicional relativo ao exercicio de fungao temporaria de direcao e assessoria;

c) o servidor cedido perceberd as vantagens dc cargo a que fizer jus no érgdo de origem,
quando ocupante de cargo de primeiro ou de segundo escaldo na organizagdo social; e,

d) o valor pago pelo Municipio a titulo de rermuneracdo e de contribuicdo previdenciaria
do servidor colocado & disposicdo da Organizagdo Social serd abatido do valor de cada
repasse mensal.

Art. 16 - Os bens méveis publicos permitidos para uso poder@o ser permutados por
outros de igual ou maior valor, condicionado a que 0s novos bens integrem o patriménio
do Municipio.

Paragrafo anico. A permuta de que trata este artigo dependerd de prévia avaliagao do
bem e expressa autorizagdo do Poder Plblico.

Segdo VI
Da desqualificacdo

Art. 17 - O Poder Executivo deverd proceder a desqualificagdo da entidade como
organizacdo social, quando constatado o descumprimento das disposicbes contidas no
contrato de gestdo ou nesta lel.

§ 1° A desqualificacio sera precedida de processo administrativo, assegurado o direito
de ampla defesa e contraditorio, respondendo os dirigentes da organizagdo social,
individual e solidariamente, pelos daros prejuizos decorrentes de sua agdo ou omissdo.

§ 29 A desqualificagdo importard reverséo dos bens permitidos e dos valores entregues 3
utilizacdo da organizacdo social, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

_cApPiTULO II
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18 - A organizagdo social fara publicar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias
contados da assinatura do contrato de gestdo, regulamento proprio contendo 0s
procedimentos que adotard para a contratacdo de obras e servigos, bem como para
compras com empregos de recurscs provenientes do Poder Plblico.

Art. 19 — A organizacio social que desenvolver atividades na drea de saude devera
considerar no contrato de gestdo, gquanto ao atendimento da comunidade, os principios
do Sistema Unico de Satde, expressos no art. 198 da Constituicdo Federal e no art. 7°
da Lei n® 8.080 de 19 de setembre de 1990,

Art. 20 - Quando necessaria, parcela dos recursos orgamentarios podera ser
reprogramada mediante crédito especial a ser enviado & Cdmara Municipal, para o érgéo,
diretoria ou entidade, supervisora do contrato de gestdo, para o fomento das atividades
sociais, assegurada a liberagdc periddica do respectivo desembolso financeiro para a
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organizagdo social.

Art. 21 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revoadas as disposigdes em
contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUETE, 27 de setembro de 2012.

MARIO LUIZ DA SILVA
Prefeito Municipal

Registrada no Livro proprio da Secretaria Geral do Municipio e publicada no Pago

Municipal aos vinte e sete (27) dias do més de setembro do ano de dois mil e doze
(2012).

MANOEL FRANCISCO .'RO(':HA DE CARVALHO
Secretario Geral do Municipio





